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ATTESTATO DEI PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E DI ORIENTAMENTO 
TRIENNIO 2019-2022 

 
 

INDIRIZZO DI STUDIO  
 

___________________________________________________________________   
 
- Vista la documentazione acquisita agli Atti di questo istituto; 
- Considerate le valutazioni del Consiglio di Classe 
 

SI ATTESTA 
 

che lo/a studente/ssa _____________________________________________________________________, 

nato/a a ___________________________________________________________ il __________________, 

frequentante la classe ___________ del corso _________________________________________________ 

 
- ha partecipato ai percorsi di PCTO nel triennio 2019-2022 
- per un monte ore complessivo di _________ore; 
- ha acquisito le competenze certificate di seguito. 
 

 

Aree 

 

Indicatori 

Livello di competenza 
acquisito dalla/dallo 
Studentessa/studente 

1* 2* 3* 4* 5* 

 

 

 

Competenze 

Trasversali 

Interesse, curiosità, impegno, partecipazione attiva      

Puntualità      

Adattamento a diversi contesti lavorativi      

Relazione con gli adulti di riferimento      

Lavorare in gruppo      

Flessibilità      

Comunicazione efficace      

Spirito di iniziativa/ decisionalità      

Riflessione sull'esperienza e maggiore conoscenza di sè      

http://www.iisferraribattipaglia.it/
mailto:SAIS029007@pec.istruzione.it


 

 

 

Competenze 
Specifiche 

Coerenza tra consegna e performance      

Completezza della performance      

Autonomia nell'organizzazione del lavoro      

Autonomia nella ricerca e gestione delle informazioni necessarie      

Originalità nella gestione dell'esperienza      

Problem Solving      

Padronanza delle lingue straniere      

Acquisizione nuove conoscenze (contenuti, linguaggi, procedure, 
tecniche) e loro corretto utilizzo 

     

 
 
*1= scarso 2=sufficiente 3=discreto 4=buono 5=eccellente. 
 
 Il livello formativo raggiunto (apprendimento di competenze trasversali, culturali e professionali) risulta 
 

Scarso Sufficiente Discreto Buono Eccellente 
     
  

 
Il Coordinatore del Consiglio di Classe 
 
__________________________________ 

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Daniela Palma 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa - ex art. 3, c. 2, D. Lgs. 39/93  
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